УТВЕРЖДАЮ

директор МБОУ СОШ № 17
____________С.А. Воробьева
«30» августа 2017г.

План

работы по подготовке  и проведению аттестации педагогических работников 

МБОУ СОШ № 17 в 2017/18 учебном году

	№
	Вид деятельности
	Сроки 

исполнения
	Ответственный

	1
	Составление и утверждение плана работы по подготовке и проведению аттестации педагогических работников в 2017/18 учебном году


	28.08.17г.
	С.А. Воробьева, А.А. Баранник (ответственный за аттестацию)

	2
	Составление и утверждение перспективного плана-графика прохождения аттестации на соответствие занимаемой должности
	28.08.17г.
	А.А. Баранник

	3
	Составление и утверждение перспективного графика прохождения курсов повышения квалификации педагогическими работниками МБОУ СОШ № 17
	28.08.17г.
	С.А. Воробьева, А.А. Баранник

	4
	Подготовка распорядительных документов по аттестации педагогических работников: 

· приказ о назначении ответственного за организацию аттестации педагогических работников;

· приказ о хранении аттестационных дел;

· приказ о проведении внутреннего аудита аттестационных портфолио;

· приказ об аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемым должностям
	сентябрь
	С.А. Воробьева, А.А. Баранник

	5
	Подача заявлений педагогическими работниками на аттестацию для установления квалификационных категорий (первая, высшая) (сайт ИРО)
	ежемесячно
	А.А. Баранник

	6
	Заседания аудиторной группы
	по мере аттестации  педагогических работников
	А.А. Баранник

	7
	Подготовка представлений на аттестацию педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	сентябрь - октябрь
	С.А. Воробьева

	8
	Организация  аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности:

-   подготовка представлений на аттестацию педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

- утверждение состава аттестационной комиссии для аттестации педагогических работников на подтверждение соответствия занимаемой должности;

-  проведение заседаний аттестационной комиссии;

-  составление выписки из протокола заседания АК;

- ознакомление аттестованного работника под роспись с  выпиской из протокола заседания аттестационной комиссии и внесение ее в личное дело педагогического работника;

- предоставление в ООКО информации об  аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым должностям (копия протокола заседания АК)
	01.09.17г.,
в соответствии с  графиком,

в день проведения,

последний рабочий день каждого месяца
	А.А. Баранник

	9
	Формирование и предоставление в ООКО аттестационных документов 
	до   10 числа каждого месяца
	А.А. Баранник

	10
	Формирование и предоставление в ООКО предложений по составу групп специалистов при АК министерства
	май
	А.А. Баранник

	11
	Информирование аттестуемых педагогических работников о дате, месте и времени проведения аттестации
	за месяц до ее начала
	А.А. Баранник

	12
	Ознакомление аттестуемого и руководителя ОО под роспись с заключением по результатам анализа профессиональной деятельности и сдача его в ООКО
	в течение

3 -х дней
	А.А. Баранник

	13
	Получение в ООКО копии  приказа министерства об аттестации
	в течение

2 –х  дней
	А.А. Баранник

	14
	Получение в ООКО аттестационных портфолио педагогов, прошедших аттестацию,  для дальнейшего хранения в ОО
	в течение 10 дней после заседания аттестационной комиссии
	А.А. Баранник

	15
	Ознакомление аттестованного работника под роспись с  копией  приказа министерства и внесение его в личное дело педагогического работника  
	в течение

3 –х  дней
	А.А. Баранник

	16
	Внесение записей в трудовые книжки об установлении квалификационной категории (первая, высшая)
	по мере аттестации педработников
	С.А. Воробьева

	17
	Внесение записи об аттестации в личную карту Т2
	по мере аттестации педработников
	А.А. Баранник

	18
	Подготовка приказов ОО об оплате труда, успешно прошедших аттестацию (первая, высшая)
	после получе​ния документов

в ООКО
	С.А. Воробьева

	19
	Изучение нормативно-правовых документов по аттестации педагогических работников (под роспись), с внесением записи в журнал изучения нормативно-правовых документов
	сентябрь, январь, май,

по мере

поступления
	А.А. Баранник

	20
	Инструктивно-методическое сопровождение процесса аттестации:

1) индивидуальные консультации;
2) методические совещания:

- «Аттестация педагогических работников в 2017 – 18 учебном году»

- «Аттестационное портфолио педагогического работника»

3) педагогические советы:

- итоги аттестации за I полугодие 2017 – 2018 учебного года;

- итоги аттестации за 2017 – 2018 учебный год
	сентябрь

октябрь, апрель

январь, 
август
	А.А. Баранник

	21
	Обновление информации на стенде «Аттестация педагогических работников»
	сентябрь, по мере поступления документов
	А.А. Баранник

	22
	Обновление информации на сайте (http://school17-len.narod.ru/index/pedagogicheskij_kollektiv/0-35) в разделе «Аттестация»
	своевременно

по мере поступления документов
	С.А. Воробьева, А.А. Баранник

	23
	Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации
	постоянно
	С.А. Воробьева, А.А. Баранник

	24
	Подготовка и предоставление в ООКО информации о наличии квалификационных категорий у педагогических работников и мобильной базы данных
	до 10.09.2017,

первая неделя

второго

полугодия
	А.А. Баранник

	25
	Подготовка  справки по аттестации педагогических работников ОО
	декабрь, июнь
	А.А. Баранник

	26
	Подготовка и предоставление в ООКО предварительной информации о педагогических работниках, планирующих прохождение  аттестации  в следующем учебном году
	май
	А.А. Баранник

	27
	Ведение мониторинга по аттестации педагогических кадров:

-наличие категорий, 

-количество педагогов, не имеющих категорий,

-количество аттестованных на соответствие занимаемой должности и др.
	июль - август
	А.А. Баранник


Заместитель директора по УВР                                                                              А.А. Баранник
